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L’industrializzazione in Italia durante il Fascismo ¢ raggiunta
senza tener in alcun conto I'esperienza di altri paesi di piu antica
tradizione industriale nel campo della salute occupazionale

[l preteso primato italiano legato al lascito di Ramazzini,
invocato come “nume tutelare”, e la mistica del lavoro e della famiglia
non servono a salvare 1 lavoratort italiani dagli effetu deleteri
dell’industrializzazione

Nel periodo tra le due guerre delle vere epidemie investono 1
lavoratori

v Solfocarbonismo (Produzione viscosa)

v Tumori vescicali da Amine Aromatiche (Produzione coloranti)
v Benzolismo (Lavorazioni della gomma, calzature, stampa, ecc.)
v" Silicosi (Metallurgia, miniere, perforazioni, ecc.)

v' Asbestosi (Lavorazione ed impiego dell’amianto)



Ai disastri della seconda guerra mondiale con una continuita
sconcertante rispetto a quanto avvenuto nel ventennio precedente fanno
seguito le peggiori esperienze in termini di infortuni gravi e di malattie

professionali subacute ed acute come se la guerra non fosse ancora
terminata ed a combattere fossero rimasti soltanto i lavoratori

Si ¢ affermata la “strategia della democrazia progressiva” e
quindi la “legittimazione della primato degli interessi
imprenditoriali” consumatasi compensando la carenza di capitali
per investimenti in tecnologia e razionalizzazione del processo
produttivo con una grande disponibilita di manodopera a basso
COSto

E’ 1l prezzo pagato prima per la “modernizzazione autoritaria” e poi
per la “ricostruzione” e subito dopo ancora per il “boom economico” del
paese a vantaggio di tutti ma di piu per una categoriaristretta e
privilegiata di cittadini



Nel 1952, la disoccupazione registra un’impennata

[’ Inchiesta parlamentare sulla miseria documentera le condizioni nelle
quali versano larghe fette di popolazione:
tuguri, abitazioni malsane, prive di acqua potabile, elettricita, servizi igienici;
consumi alimentari in gran parte insufficienti: il 38,2% delle famiglie (oltre 4
milioni di persone) non acquistava mai carne, € il 27,5% solo una volta la
settimana.

Gli infortuni nell’industria salgono da una media annua di 171,47 su
mille occupati del 1951-19552a 193,17 nel 1956-1960).

Nel 1963, anno di massimo sviluppo della produzione industriale, si
registra la maggior incidenza di infortuni in tutti 1 comparti produttivi (209,47
per mille) e in particolare nella metallurgia, che con il 231,63 per mille
raggiunse il massimo storico.



Le rivendicazioni sindacali
riguardano principalmente 1955 circa
["aumento dell’occupazione
attraverso investimenti pubblici (il

“Piano del lavoro™, 1949);

Vengono denunciate le
pessime condizioni di lavoro
(sintetizzate col termine

“Supersfruttamento”, [1 1955 ¢ I'anno del
1951-1952) mantenendo pero crollo (dal 63 al 37%) dei
ancora viva la tesi della “Crisi suffragi della FIOM alle

irreversibile del capitalismo™. clezione della Commissione
interna alla FIAT e del calo

della sindacalizzazione nel
paese.




Ne dopoguerra, e sino agli anni ‘60, la linea
sindacale della CGIL sui temi della salute e sicurezza
puo essere caratterizzata con i seguenti elementi:

v" Monetizzazione della salute per i rischi connessi alla
tecnologia e ritenuti non eliminabili;
v'  Rafforzamento dell’lspettorato del Lavoro;
v" Riconoscimento giuridico dei comitati e dei delegats
alla sicurezza;
v" Repressione dei reati riconducibili a negligenza ed
Imperizia del datori di lavoro;
v" Abolizione dell’esonero della responsabilita civile
dell'imprenditore.

Le norme emanate nel 1955-1956 (DPR 547 ¢ 303) vengono valutate
come una soluzione adeguata al problema della prevenzione nei luoghi di
lavoro.



CAMERA DEI DEPUTATI SENATO DELLA REPUBBLICA

RELAZIONI
DELLA COMMISSIONE PARLAMENTARE DI
INCHIESTA SULLE CONDIZIONI
DEI LAVORATORI IN ITALIA
Commissione parlamentare,

VOLUME IV costituita con deliberazioni della
TETTIV EL LAVO . »
LEGISLAZIONE PROTETTIVA DEL LAVORO Camera dei Deputati del 28

0SSERVANZA DELLE NORME SULLA gennaio 1955 e del Senato della

IGIENE E SICUREZZA DEL LAVORO Repubblica del 3 marzo 1955
(Gazz. Uff. 27 aprile 1955, n.
Relatore: Sen. CRISTOFORO PEZZINI 96)

SEGRETARIATI GENERALI
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI E DEL SENATO DELLA REPUBBLICA
ROMA MCMLXIII



All’inchiesta parlamentare “sulle
condizioni dei lavoratori” (1955) si
accompagnano reportage giornalistici,
“pamphlet” e “libri bianchi” di fabbrica
prodotti dal sindacato sulla base di
testimonianze operaie e dell’iniziativa dei
partiti di sinistra.

v" Mignano Ponte Lungo (25 marzo
1952, 41 mort)

LA CONDIZIONE
OPERAIA IN ITALIA

v Ribolla (4 maggio 1954, 43 morti)

v Morgnano (22 marzo 1955, 23 morti)

S v Marcinelle in Belgio (8 agosto 1956,
1936 262 morti di cui 136 italiani)



1960 circa



1960 circa
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Istituto Nazionale Confederale Assistenza (INCA-CGIL)

Dirigenti (Renato Bitossi, 1899-1969; Bruno Widmar; Gastone Marri,
1921-2006) e medici (Rinaldo Pellegrini, 1883-1977; Rosario Bentivegna,
1922-2012; Marcello Marroni; Francesco Vicinelli; ed altri)

v' “Medici attivi nella resistenza” ghacsoilhoterin

v “Medici buoni”, “filooperai”

v" “medici esterni di fabbrica”

v" “medicina sindacale”
v' “medicina dei lavoratori” ;
v" “Linea sindacale di lotta contro la nocivita” &y
v' “Movimento di riforma sanitaria” 3
v’ “Medicinalegale del lavoro”

CHE PROTEGGE 1 LAVORATORI

Assistenza Sociale (dal 1947)
|Rassegna di] Medicina dei Lavoratori (dal 1968)



“Medicina “...dovrebbe avere come obiettivo lo studio, la

sindacale” elaborazione, la concretizzazione pratica delle
(pubblicizzata al 23° nozioni biologiche necessarie per la stipulazione dei
Congresso dellaSocieta ~ contratti di lavoro, per la determinazione del salario
italiana di Medicina del razionale a seconda del tipo tecnico di attivitd, per la
Lavoro di Rimini del 1959) sorveglianza dei diritti dell”uomo nelle fabbriche (in
— armonia alle singole personalita psicosomatiche), per

la applicazione e, occorrendo, per la innovazione

| delle cosiddette leggi sociali, per la precisazione dei
compiti del medico di azienda, per I”adattamento di

| questa all’uomo e non dell"uomo a questa come oggi
si verifica troppo spesso’ ...

“I"attenzione deve andare sull”iniziativa delle
grandi organizzazioni operaie; fino ad oggi, esse
risultano stranamente pressoché assenti a tale
| | riguardo, derivandone che lamedicina del lavoro
Rinaldo Pellegrini troppo spesso risulta essere cosa diversa dalla
(1883-1977) medicina dei lavoratori”
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UNA VITTIHA DEL SUPERSFRUTTAMERTD

Riceviamo e pubblichiamo questa lettera
inviataci dalla Camera del Lavoro di Caserta:

Prospetto delle ore di lavoro giornaliere
eseguite nel mese di giugno dall'operaio Er-
nesto Nardone di Rocez D'Evandro, caduto
assieme ad altri quattro compagni di lavoro
mentre scavavano per conto dell'Impresa
SILC, (SME) una « trinchetta »:

domenica 1 giugno 8 ore di lavoro
lunedi 2 » 0 & " "
martedi 3 » 16550 » "
mercoledi 4 " 13 » » "
giovedi 5 y 18 » » "
venerdi 6 " 12 » »
sabato 7 " 12 o m "
domenica 8 " 0 » » "
lunedi 9 » 19 » » "
martedi 10 " 11 » "
mercoledi 11 " s ) O T
giovedi 12 " 8 n » "

sabato 14 " ) ) Ty DA
venerdi 13 " 20

dumenica 15 n 0 » » "
lunedi 16 » 11 » » "
martedi ] 17 » 3 & ST "
mercoledi iR ” 1855 B W
siovedi 19 " 12 v »w o« »
venerdi 20 " 13 » n "
sabato 21 » 13 % w "
domenica 22 " ) ¥ S0y
lunedi 23 ” 13 n » "
martedi | 24 0 Uccise dal super-
shruifamento

Nardone, Teoli, Vilale, Resi, Bernardo,
bravi operai, tulti e einque di Reeca D'Evan:
dro, uecisi dal supersfruttamento, a distan-
za di pochi giorni dalla morte di due operal
della ditta Ravelli adibiti al lavoro di avan-
zamento della galleria « CIUMENTO «, dopo
tre mesi dal disastro di Mignano, a meno di
un anno dalla tragedia di Sant’Angelo in
i'crmis dove trovarono la morte oito operil
che lavoravano nelle cave di pietra,




1950 | Assislenza
sociale

Difendiamo la salute e l'integrita fisica del laveratore

Su 1o prevonzione degli infortun: sul lavoro, su le malatile
professionali, su la sicurezza nelle fubbriche, nelle miniere, etc.
si serive da molti, lorse da truppl, che non hinno mai visitato
una fabt né una minicra., o 'hanno visitata da turistl e,
quel che & peggzio, con la {<la bene imbottita di concetti di
prevenzione.. antioperaia.

Ci accade sprsso, frattando di questa materia, di udire non
soltante datori di lavoro e dirigenti d'azienda, ma anche tecnici,
capi operai, mediel ¢ funzionsnn addettl, per Yappunio, alla pre-
venzione, che, si, gl inlortanl e le malattie soclali trovano la
1o causa nella negh J del lavoratori, nella lore repellenza
ad adottare Jo mi ;Hmvcﬂnonr. a velersi clo¢ dezsli stru-
menti idonei & garantire Ja loro incolumiti.

Partendo da un granellino di verith o, quanio meno di
veridientd, glacché non intendiamo negare né la negligenza né
la repellonza dei Javoratori, essi vi costruiscono su ung teoris
o continuano & farsi belll con cartelli {Mustrati, con articoli,
monografie o conferenze, tendentd ad eduwcare 1 lavoratord,
sppre i lavorstorl, soltento i lavoratori

Ma non i & ancora accaduto di contemplare un cartello,
di leggere un articolo, di ascoltare una conferenza, in materia
di prevenzione, che si rivolga anche al dirigente d'azienda.

E invece nol, guarda un po'. pensiamo che le prediche
vadane fatte grincipalmente proprie al datori di lavoro, agli
amministratorl, ai dirigenti d'azienda ed anche ad altrj procls-
mestisi educatori degli ovperal per conto dei drond.

Visto che nessun giornalista, nessun tecnico, nessun igie-
nista, nessuno speclalista della materla, nessun ispettore del
lavarp, i decide a mutare bersaglio, ¢i proverema noj, in nome
e per conto delie classi lavoratrici,

Intanto, pregiudizialmente, chiederemo l'atuto del compiia-
tori di statistiche ¢ pill ancora degli studiosi che dovrebberg
avvalersi, criticamente, delle statistiche sugli infortuni e su
le malattie professionall.

Al primi ed ai second! suggeriamo di porsi in grado di
analizzare il fenomeno, industria per industria, azienda per
azienda, con riferimento all'eta, al grado di istruzione, di intel-

ligenza, di reattivitd dei colpitl da infortunio o da malattia
professionale. 'E non ci pare di chiedere molto,

Se non &l & In grado di seguire la curva nel tompo, se non
si @ In grado di vedere, analiticamente, dove prevalga e dove
no, un determinato tipo di I(nfortunio (mano, occhio, gamba,
etc) o di malattia: saturnismo, silicosi, e cosi via, non i
potranno mai né richiedere né imporre misure adzguate.

I funzionsri ed | mediti deliTN.C.A., nella carenza dezli
Ispettori ministeriali e di fronte al disinteressamento dei datorl
di lavoro (pariiamo, naturalmente, di quelll non intelligents)
debbono farsi iniziatori di apposite Inchieste d'aziends, pun-
tando sul lavoratori vittime d'infortunio o di malattie e sul
componentt le Commissioni Interna.

1 Dirigenti sindacali debbono porsi in grado dl nutrire
'azione rivendicativa classica di sempre pil precise ¢ motivate
richieste in materia di prevenzione.

E allora la predica su la r billta e su la s
gine degll operal cambiera tono € puntera su altro bersaglio,

Per sfuggire all'iy fcazione silicoticg non & &a consi-
gliare che la maschET: antipolvere ¢ mictome quelle strumenta
di tortura & ostico al lavoratori i conclude troppo presto che,
s0 essi prendono la silicosi e, pol, la tubercolesi, la colpa € loro,
esclusivamente loro,

Adagio, signori educatori e predicatori,

Si, certo, ia maschera @ wno strumento atio a prevenire
o, quanto meno, a contenere il pericolo dell'ingestione dells
polvere sllica, ¢ quindl della temibile intossicazione, Mo sl pud
sostenere che non vi sia che guello strumeato? La tecnica, non
oifre dungue nessun‘altrs soluzione? 1 medi gli studiosi od
i tecnici i iwvi rispond con sicurezza, che
oltre alla maschera, sl pud ricorrere ad altre ¢ ben pill efficze]
migure atte ad evitare la micidiale respirazione.

Nelle riviste specializzate si parla, da tempo, del getin
liquido su la materia silicea in lavorazione. Ci{ sonp martell
pneumaticl che permettono di Inumidire, praventivemente, du-
rante il processo lavorativo, 1a materia da cul, sltrimenti, s
sprigionerchbe la palvere s

Ma qui casca l'asino.. capitalista che fa cantore, in cown

specialisti e pseudo iglenisti,

Un congegno meccanico per 11 getto di liguido nel cuni-
colo di uns minlera, 0 su una pictra siicca che sl lavor
all'aperto ¢ indubbiamente costruibile ed installab’le, ma, car
miel, quel congegno bisogna fabbricarlo, comperarle, ed even.
tuslmente rinnovarlo. E tutto cld, si sa fica spendere

, sl
significa aumento del costo di produzione, significa decurtazione
del profitto capitalistico

E allora, non volendo confessare che é il datera di lavore
the non vuole spendere per la salvezza delle maestranze, ta-

cendo del grande cgoismo, si solletichera il piccolo egoismo,

ad esempio, del lavoratore cottimista, perche il nuove congegno |

tecnicameénte pidl progredito potrebbe causargli uns {rascurabile
diminuzione del rendimento orario. Il che, del resto, & ancora
da dimostrare.

Tutll sanno che la tyta chiusa_per gli uomini e in pig
la ruffis per le donne, assicl una notevole protezione, ma
M US%ore di lavore non vuole spendere e non accetta di porre s
suo carico Ul costo di tall indumenti.

Tuttl sanno che una buon e, una razionile .
Tuoghi ds lavoro, una

E 2 ina e lallra ete, farebbero
diminuire gli infortuni, ma lutto cid costa ed i padroni non
intendono ridurre i loro profitti.

Tutti sanno che | passaggl & livello oltre a ritardare #
traffico stradale, song & di ver e propri disasiri, ma
la rimozione dei passaggi @ ello, la costruzione di sotta ¢
sovrapassaggi costa ¢ si preferisce Indennizzere le famigile del
morti, o litigare per dimostrare che il morto ha avuto Il torlo
di lasciarsi investire dal treno,

Sempre per prevenire l'intossicazione silicotica si sono in-
ventati dei myrtelli con l'aspirapolvere, ma uga tale invenzione
non viene ni~‘}mmﬂﬁ’i’m?m¢ Nel Bgesi sociallsti la
tecniica ha fatto e fa passi da gigante perché gli 5] LT tecniel,
gli ingegneri, 1 diri di azienda veng ascoltati, latl,
premiati quando suggeriscono misure di sicurezza nel lavero

Cl sono, anche da nei, in certe vetrerie od in certi stabi-
limenti siderurgici apparecchi ed inutallazioni che proteggon®
pit efficacemente gli occhi e la vita dei lavoratori, ma ve ne

sono purtroppo moltissiml dove a €6 non & ¢ ancora provve-
duto né si intende provvedere, sempre perche sl vuole tencre
alto il profitto capitalistico, givocando su la vita, su la salute,
su l'integrita fisica del lavoratorh.

Gli ispettori del Lavoro non hanne né | mezzi, né Uauteritd
per intervenire come si converrebbe a funzicnari di un potere
statale; sollecito degli interess| del lavoratorl. GH Ispetiori del
Lavoro non rischieranno mai il rimproverc o il peggio a cui
andrebbére situramente incont asassero prendersela con i
grandi € con i potent industrish,

EN. e LN.ALL, continuerenno dunque e forse con #e-
crescluto zedo, a riprodurre il disegnino con la scals che ribalta,
col bambino c¢he maneggia incautamente zolfanelli, con
Toperaio che tiene la giacca sbottonata, e via dicendo.

Mz I'LN.C.A, che da tempo agita questo problema intende
affrontario sul terrens della lolta sindacale, giacché anche que-
sto della inadeguata prevenzione degli infortun| ¢ delle malattie
professionall & un aspetito della lotta di classe.

I medicl dellLN.C.A., [ funzionari dell'LN.C.A., gli attivisti
dell'TLN.C.A., debbono discutere di quests problems, debbono
studiare od elaborare un piane di azione diretta, e l'organizza-
zione sindacale direttamente interessata deve (serivere fra le
sue rivendicazioni quelle tendenti ad oitenere l'azions delle
misure gid teenicamente adottabili e tutti insieme debbono pro-
porsi di suggerire altri accorgimenti che solo l'osservazione e 1a
asperienza possono dettare.

Del tutto dovrd essere informata la Sede Centrale del-
'LN.C.A. percheé possa trarne norma e profitto per quelle pro-

kY

poste di riforma di wggiornamento delle loggi esistentl in
materia,

Come o ivo immediaté ¢ minimo bisvgna esigere il v
spetto o pplicazione d gt gia esistenti, facendo pression
dirette sUT™a@%lon di e e aumtnelands, sislemalicaments e

con perseveranza, le inadempienze agli Ispettorati del Lavoro,
sempre done notlzia mnche alla Sede Centraje dell’'LN.CA
Biscgna lottare per 'adozione di misure igientche e di «o
fort non ancora previste dalle leggl come spogliatol, doccie, re-
fettori, posti di pronto soccorso. nio S0 di quelle
aziende che @& ¢io hanno provveduto, anche i datori di lavoru
meno progredifi e meno progressivi difficilmente vorranto pas-
gare per tal, ¢ sollecitati tanto nel loro amor proprie gusnto
nel loro ben inteso interesse, finiranno per accogliere richieste
cost umane & civili
sono, in materis,

« raccomandaziont « deiitUinelo Inter-
nazionale del Lavoro che posono essere invacate dagll organizs
zatori sindncali anche se 1) nostro Governo si € ben guardalo
di tradurle In leggl

Specialn
grafiche, erarie, tessifi, etc. —
tore deva farsi sentiro senza |

te nelle lavorazionl pla notlve — chlmiche, lipo-
il neétro interventa stimola-
IRi0 e senzs discontinuiia

dagli at-

I nostri dirigent) perifericl, dal lec
tivisti oi componenti | Comitali provinctall,
dimostrazione di aver capito I''mporianza di qu
richiede intelligenza, dinamisma, spirito di ape
d! lotta

tarl,

diano

ato e volonti

AL ADINO EINOLOTTH
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T GIAN CARLO VICINELLI

La medicina dei lavoratori
€ anche medicina legale

l. La rivista Medicina dei lavoratori, orga-
no del Centro ricerche e documentazione
sulla nocivita ambientale, poneva nel suo
primo numero (1) all'attenzione dei suos let-
tori (medici e lavoratori) il problema — det-
to in poche parale — di un nuovo, differen-
te modo di « fare » la medicina legale. La
sollecitazione trova piena giustificazione in
molteplici ragioni teoriche e in altrettanto
numerose esperienze pratiche. Ma, fonda-
mentalmente, secondo noi sono fra le prime
la convinzione che le tesi della non-delega
¢ della partecipazione, elaborate dal movi-
mento sindacale, rappresentano un modello
di intervento valido non per la sola medici-
na del lavoro e preventiva, ma per tutti gli
interventi socio-sanitari; tra le seconde la
inscindibilita, nell’impegno del movimento
operaio e nell’attivita degli operatori sani
tari, tra prevenzione e risarcimento. Proprio
un'ancora incompleta presa di coscienza del-
la validita di questi assunti — entro e fuori
il mondo sindacale — & fra le altre, causa di
una certa, anche nostra, minore attenzione
nel campo della medicina legale e delle as-
sicurazioni in confronto di quanto non sia
avvenuto invece in quello della medicina del
lavoro.

Se infatti rivolgiamo la nostra attenzione ai-
le esperienze fatte in questi anni nel campa
delle attivita per la tutela della salute sul
posto di lavoro per farne un obiettiva bi-
lancio, possiamo constatare come, sia pure
tra mille difficoltd iniziali, tra persistenti
ostacoli e con qualche ritardo {che non han-
no ancora consentito di coinvolgere, nell’im-
pegno attivo ed autonomo, tutti i lavorato-
ti in tutti i posti di lavaro), la linea della par-
tecipazione operaia alla difesa della salute
c per un diverso rapporto con i tecnici, sia
diventata patrimonio comune, e non solo

1976

di tutto il movimento sindacale. Un bilan-
cio attento di questa nostra azione non puo
non porre al suo attivo l'imporiante risulta-
to per cui della validita di questa nostra li-
nea hanno preso atto le leggi deilo S, il
fronte padronale, il mondo accademico, gli
uni ¢ gli altri senza dubbio assai lenti e
quindi sempre in ritardo nel prender atto
dei cambiamenti che si verificano nella so-
cietd.

Lo Statuto dei diritti dei lavoratori ha infat-
ti codificato il diritto all’autonoma ricerca
operaia nel campo dell'igiene e deila sicurez-
za del lavoro e al necessario momento della
partecipazione; i contratti di Javoro (e an-
cor pin largamente molti accordi aziendali)
hanro sancito il diritto al controllo dei fat-
tori di potenziale rischio professionale pre-
senti nell'ambiente di lavoro; la medicina
del lavoro (e per essa anche la stessa asso-
cinzione che in campo nazionale raccoglie i
medici del lavoro) ha riconosciuto il valore
della soggettivita operaia, il diritto dei la-
voratori alla partecipazione alla rturela della
loro salute, la validita della non-delega nel-
le attivita di prevenzione (2).

Per questa nostro discorso & proprio la
sottolineatura delle adesioni e dei riconosci-
menti ottenuti da parte di sempre pitt nuine-
rosi gruppi di operatori sanitari, & propiio la
consapevolezza dei risultati conseguiti dalla

{1) R. Bentivegna, P. Fucci, A. Mussarelli, V. Verzolini
« Intorno ad una ipotesi i medicing legale det lavor
ratori » in Medicing dei lavoratort. Anpo 1 n. |,
nov, dic. 1974.

(2) Di grande interesse, a conferma della sempre pin
vasta adesione dei medici del lavero alle tesi elaborate
dal movimento sindacale. ¢ in particolare dalla nostra
rivista, & Uintervisea concessa dal prof Gerolamo Chiap-
pino, direttore detla Clinica del Javora dell'universita
di Miiano al quotidiano 1f Giorne (cfr. « E' il modo
di Javorare che fa male alla salute o il 22 aprile 1976

linea operaia nei confronti delle tradiziona-
i posizioni dei medici del lavoro che debbo-
no esser tenuti beg presenti, per aver co-
scienza della possibilita di affrontare cento
battaglie con buone probabilita di successo.
La medicina del lavoro, facendo proprie gran
parte delle nostre elaborazioni, ha implici-
ramente almeno riconosciuto che le sue stes-
se prospettive, le sue prospettive di sviluppo
dipendono in gran parte dalla possibilita di
fondere insieme « due grandi gruppi di espe-
rienze: a) le esperienze della psicologia del
lavoro e della medicina del lavoro tradizio-
nali, #) le esperienze della classe operaia re-
lative agli effetti dell’attuale ambiente di la-
voro sull’'uomo » (3).

Paragonare questi risultati ottenuti nel cam-
po della medicina del lavoro, confrontare
questa nuova situazione verificatasi in un
crescente {anche se inadeguato) numero di
aziende, con la situazione esistente nel cam-
po della medicina legale e delle assicurazio-
ni e con le modalita con cui quotidianamen-
te opera la gran maggioranza dei medici le-
gali, consente di mettere in rilievo un pro-
fondo divario. Eppure anche la medicina le-
gale & una disciplina sanitaria che interessa
molto da vicino i lavoratori ed il movimen-
to operaio, per certi aspetti almeno non me-
no di quanto pud interessare la medicina
del lavoro.

La differenza di situazione & evidente: se
per una delle due discipline la cooperazione
tra operatori sanitari e lavoratori & gia lar-
gamente sperimentata e gia ampiamente at-
tuata come pratico sistema di intervento nel-
I'opera di difesa della salute sui posti di la-
voro, nell’altra nulla di tutto cid, almeno nel-
la gran parte dei casi e fatte salve, ovviamen-
te, le eccezioni, avviene. La medicina legale
resta in gran parte avulsa da una realtd che
cambia, i principi della partecipazione sono
ignorati, gli operatori sanitari, per lo piu
legati ad una tradizionale visione della loro
attivita, non hanno avuto occasione di venire
a contatto, O interesse a conoscere il mondo
del lavoro (e le sue nocivita proprio nel cam-
po della prevenzione e del risarcimento dei
danni di origine professionale).

Il grave — ed & bene non nascondercelo —
¢ che nella stessa attivita medico-legale dei
nostri patronati facciamo ancora troppo po-
co conto di quei concetti che hanno ispirato
la non-delega come modello di intervento e
di comportamento valido in ogni caso.
Questa affermazione autocritica deve essere
fatta essendo perfettamente consapevoli des
pur tanti successi ottenuti nel nostro quoti-
diano lavoro nei confronti degli enti mutuo-
previdenziali, delle pur tante questioni di
principio affrontate e risolte, del gran nu-
mero di controversie aperte per tutelare al
meglio i diritti dei Javoratori e dei cittadi-
ni che a noi si sono rivolti per ricevete una
qualificata tutela di patronato. Ma & proprio
da questa autocritica che deve prender le
mosse un movimento organizzato capace di
smuovere le ancora stagnanti acque della
medicina legale.

Medicina dei lavoratori non & solo, infatti,
medicina del lavoro, non ¢ solo salvaguar-
dia della salute dei lavoratori sui luoghi di
lavoro, non & sola prevenzione. E’ qualcosa
di diverso e di piti: & wna medictna polidisci-
plinare che tende a tutelare in modo globa-
le i lavoratori per tutti i problemi medico-
sociali che possono proporsi nel rapporto
uomo-lavors (inteso wel pif ampio concetto
possibile), che deve coinvolgere quindi mol-
te altre comoscenze e molti altri operatori
sanitari nel campo, oltre appunto che della
medicina e della psicologia del lavoro, di
guella legale e delle assicurazioni, della me-
dicoia socrale, dell'igiene, dell’eryonomia e
di altre ancora.
Ecco quindi la necessita, proprio per non
condannare ad una sorta di mutilazione la
medicina dei lavoratori, prima o dopo desti-
nata a porre le premesse per una sua, alme-
no parziale, inadeguatezza a far fronte a tutte
le esigenze propostele dall'uomo che lavora,

(3) I. Oddone « Appunti per una ipotesi di sviluppo

della psicologin e della medicina del lavoro in funzione
di una nuova organizzazione del lavoro », intervento

al Convegno « Scienza. o niganizzazione »
promosso_dall’ls ramsg; 0

V in Rurseena di medicena der layorator, Anno

VT n. 6 nov.-dic. 1973

—
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Si determina una particolare congiuntura:

v" Nelle grandi fabbriche la situazione in termini di igiene e sicurezza ¢ oggettivamente
arretrata rispetto a quanto ormai raggiunto in altri paesi europei
v"un prolungato immobilismo attanaglia, almeno nel campo della salute I”azione di partiti
compresi quelli della sinistra parti sociali istituzioni ed anche della medicina del lavoro
v un gruppo di attivisti per la salute nei luoghi di lavoro si accredita e crea proseliti, sulla
base dei fatti all'interno del maggior sindacato ed in particolare tra i lavoratori di alcune
fabbriche interessati a cambiare le cose anche con la lotta e lo scontro
v" il gruppo ¢ in grado di esprimere un modello politico-tecnico una linea “necessaria”
“comprensibile” perche traduce in frasi semplici e efficaci concetti talvolta complessi  fino a
farne slogan come “la salute non si vende” i “quattro gruppi di fattori di rischio” la “non
delega™ il “gruppo omogeneo” la “validazione consensuale™ i “libretti sanitario e di rischio” i
“registri dei dati ambientali e biostatistici”
v"lafiducia nel modello ¢ accresciuta da risultati tangibili in termini di salute e quindi dalla
constatazione fatta parte dai diretti interessati che la lotta paga e che le condizioni di lavoro non
sono “oggettive” date una volta per tutte ma possono essere cambiate con effetti apprezzabili
anche immediatamente
v" il lavoro svolto sulla base dei criteri della linea sindacale per la salute ¢ enorme ben
socializzato e con risultati incontestabili ampiamente condivisi da addetti ed anche da non
addetti ai lavori dall’opinione pubblica e da alcuni guardata con stupore e con preoccupazione



T-group (con interessi conoscitivi ed emotivi tendenti al cambiamento)
Action research (un modello di ricerca che collega la ricerca stessa al
cambiamento)

(K. Lewin)

“in qualunque fabbrica che goda di continuo successo la direzione non ¢ in
rapporto con 1 singoli lavoratori ma sempre con gruppi di lavoratori. In ogni
reparto che opera continuativamente gli operai hanno formato - se ne rendano
conto o no - dei gruppi che hanno consuetudini, doveri, routine ed anche riti
appropriati; la direzione riesce o fallisce nella misura in cui ¢ accettata senza
riserve dal gruppo”

(E. Mayo)

“Allora ripeto che bisogna avere molta diffidenza nei confronti della
diffidenza verso la sociologia borghese: mi pare cioc che anche la storia del
marxismo dimostri come invece la presa di contatto seria con questo sviluppo
del pensiero sia una condizione per una ripresa di un pensiero politico
rivoluzionario. ”

(R. Panzieri)
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(dal seminario tenutosi a Torino, 12-14 settembre 196%)
Intervento di Raniero Panzieri

Inlormazioni, valori e comportamenti operai (Vittorio
Rieser)

Rapporto tra scopi e strumenti dell'inchiesta (Liliana
Lanzardo)

Schema di intervista

Trasformazioni della classe operaia in alcune analisi
sociologiche (Bianca Beccalli)

Indagini recenti sulla classe operaia

La nuova classe operaia (L. L., L. B.). p. 173 - L'operaio nella
societa del benessere (M. S.). p. 186 - I lavoratori dell’'automobile
e il mito americano (V. R.), p. 189 - Vecchia ¢ nuova cultura
operaia (B. B.), p. 196 - Una ricerca sull’alienazione e 1'anomia
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(Quello che apri gli occhi a Ramazzini fu
quanto un operaio rispose alla sua domanda: “C/e
bisogno c e di lavorare cosi velocemente?”- *“piu
presto finiamo meno restiamo esposti a quello
che cifara diventare invalidi™

Possiamo dire che quel lavoratore delle fogne
aveva un’esperienza grezzarelativa a qualcosa che
aveva a che fare con le malattie da lavoro e che la
comunita scientifica ignorava. Possiamo dire anche
che da questa esperienza grezza Ramazzini ha
saputo derivare un nuovo, fondamentale, capitolo
della medicina: la medicina del lavoro in un testo
scritto ancora in latino “De morbis artificam

dlatrlba” (1700). (Ivar Oddone, 2010)
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RS . UAMBIENTE DI LAVORO

“non esiste salvaguardia
della salute dei lavoratori se
non esiste la coscienza ben
precisa, da parte del
lavoratore, di che cosa
significa la propria salute, di
come debba essere
salvaguardata e quali siano gli
strumenti utilizzabili per la

sua tutela all’interno della
fabbrica.”

(Ivar Oddone, 1964)
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Al Convegno dell’ Ufficio I.N.C.A. di Torino e

LLa noavita del lavoro
in una inchiesta alla ' Farmitalia’

?

” di IVAR ODDONE

1961

Relazone presentata al Convegno dalla Commis
sione Medica del patronato INCA, Ufficio Provinciale
di Torino.

1l sindacato FILCEP-CGIL ha dato l'icarico ad un gruppo di medici
di formulare un giudizio sulla nocivita dell'ambiente di lavoro della Far-
mitalia di Settimo. Queste sono le conclusioni ottenute sulla base del ma-
teriale messo a disposizione dal sindacato stesso.

Il rischio specifico, ovverossia il rischio di malattia professionale & al-
tissimo. Infatti. delle 40 malattie professionali di cui alla legge 15-12-1952,
sono possibili alla Farmitalia almeno le seguenti:

1) malattie causate da bromo e composti;

2) malattie causate da acido nitrico e gas nitrosi;
3) malattie causate da acido sollorico;
4) malattie causate da acido ciandrico e composti del cianogeno;

5) malattie causate da glicoli:

6) malattie causate da cloruro di carbonile (fosgene);

7) malattie causale da etere di petrolio e da benzina:

8) malattie causate da idrocarburi benzenici (benzolo. teoluclo, xi-
lolo e omologhi);

9) malattie causate da fenoli, tiofenoli e eresoli;

10) malattie causale da derivati aminici degli idrocarburi benzenici
e dei fenoli;

420
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LO “STATUTO DE!I LAVORATORI” E' LEGGE
sancito
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Le rivendicazioni legate
all'ambiente di lavoro rispetto al totale delle

rivendicazioni passano dal 3% del 1969 al
16% del 1972 : Dl

Fino al 1974 I'estensione della
contrattazione sui temi della salute nella
maggioranza delle categorie industriali ed
anche delle piccole aziende e poi a quelle
dei servizi € inarrestabile, giungendo ad
affermare il diritto dei lavoratori a discutere
preventivamente:

v' progetti di ristrutturazione aziendale
v" e dislocazione di nuovi impianti
v' programmi territoriali di risanamento
ambientale




DOCUMENTO CONCLUSIVO DELLA CONFERENZA
NAZIONALE SULLA TUTELA DELLA SALUTE
NELL'AMBIENTE DI LAVORO

(Rimini 27-30 marzo 1972)

Nel numero scorso questa Rivista ha pubblicato la
relazione introduttiva di Ruggero Ravenna e il di-
scorso conclusivo di Elio Giovannini alla Conferenza
unitaria di Rimini nonché il documento unitario dei
patronati della CGIL, della CISL e della UIL. Pub-
blichiamo qui, ora, il documento conclusivo della

Conferenza.

La Conferenza Nazionale promos-
sa dalla CGIL, CISL, UIL sulla « tute-
la della salute nell'ambiente di lavo-
ro » con la partecipazione di rappre-
sentanti delle strutture sindacali, di
base, territoriali, categoriali e confe-
derali, degli enti di patronato dei la-
voratori, di Enti locali e « tecnici del-
la salute », ha ampiamente dibattuto
i problemi, le esperienze e le prospet-
tive in tema di salvaguardia della
integrita psicofisica dei lavoratori.

La Conferenza ha rilevato che i
problemi della nocivita nell'ambiente
di lavoro, sono oggi esasperati dallo
attacco padronale ai livelli di occu-
pazione e salariali attraverso le ri-
strutturazioni, la pratica dei lavori
precari, i licenziamenti e le sospen-
sioni. Cid aggrava la condizione dei
lavoratori all'interno delle aziende
in quanto, con tali scelte, il padro-
nato tenta di ripristinare i precedenti
equilibri attraverso la intensificazio-
ne di ritmi e carichi di lavoro, ren-
dendo ancora piu intollerabile una
condizione gia di per sé pesante.

Il dibattito ha messo in evidenza
come sia urgente realizzare un piu
vasto e articolato impegno sui temi
e i contenuti della Conferenza che in-
vesta tutte le strutture sindacali a

partire dal luogo di lavoro. Per realiz-
zare sintesi efficaci ed il massimo di
operativita che contrasti la linea pa-
dronale, & necessario affrontare in
tempi rapidi, scambi di esperienze e
iniziative comuni, attraverso un coor-
dinamento politico a tutti i livelli.

La Conferenza ha denunciato le
conseguenze di uno sviluppo econo-
mico e sociale che — per essere su-
bordinato alla logica del profitto e
alle scelte neocapitalistiche — riduce
i lavoratori a semplice strumento
della produzione e, mentre procura
alti profitti ai padroni, fa pagare
alla classe operaia un falso progresso
con costi inaccettabili per i lavora-
tori {malattia e infortuni troppo spes-
so mortali) e a tutta la societa con
perdite di energie umane, ore di la-
voro, alti costi previdenziali, ecc.

Le scelte che la Conferenza ha riba-
dito e che vanno realizzate dal movi-
mento sindacale nell'immediato futu-
ro sono le seguenti:

1) Principio irrinunciabile ¢ che
la salute dei lavoratori non va mone-
tizzata. Cid significa, in primo luogo,
che la salute va difesa, non gia per-
seguendo integrazioni salariali che
lasciano immutate le condizioni di
nocivita e pericolosita, ma rimuoven-

Rimini 1972

abbrica
e salute

Atti della conferenza nazionale
CGIL-CISL-UIL

« La tutela della salute nell'ambiente di lavoro »
Rimini 27-30 marzo 1972




CONSIGLIO DEI DELEGATI FIAT-MIRAFIORI (Torino)
5° CENTRO OPERATIVO UNITARIO FLM. - MIRAFIORI
F. L. M. TORINO
CENTRO RICERCHE E DOCUMENTAZIONE RISCHI E DANNI DA LAVORO
INAS.CISL — INCA-CGIL — ITAL-UIL — Roma, Via Tolmino, 1

Ricercatori ed Estensori

ALFREDO MILANACCIO (*) — LUCA RICOLFI (**)

Prototipo di manuale

per la ricerca ed il controllo

permanenti dei rischi e dei danni da lavoro, in
funzione di una diversa organizzazione del lavoro
(Esempio di circuito di verniciatura di una industria metalmeccanica
ciclo carrozzeria auto)

Parte I - IL CONTESTO PRODUTTIVO

Capitolo 1.
LA MAPPA DELLA VERNICIATURA

a. La verniciatura nel ciclo
delle Carrozzerie.

Le Carrozzerie rappresentano lo stadio fi-
nale del ciclo di produzione dell’automobile:
gli altri elementi di tale ciclo, che a Mira-
fiori si trovano riuniti in un unico stabili-
mento, sono le Fonderie-Fucine, le Presse e
le Meccaniche.

La verniciatura ¢ il cuore delle Carrozze-
rie nel senso che ¢ la lavorazione pit interna,
pitt centrale delle Carrozzerie stesse: per
questo la fermata di una squadra in carroz-
zeria, se non esistono polmoni o accumuli
tra una lavorazione e I'altra, blocca l'intero
ciclo produttivo, sia a monte, sia a valle.

Le altre lavorazioni presenti all'interno

delle Carrozzerie sono essenzialmente tre:
Lastroferratura, Montaggi, Selleria.

La Lastroferratura ¢ alimentata dalle
Presse e fornisce alla Verniciatura le scoc-
che nude: qui le scocche vengono vernicia-
te, attraverso due cicli distinti (mano di
fondo e mano di smalto), per poi passare
ai montaggi dove alla scocca verniciata ven-
gono aggiunte tutte le parti mancanti.

Queste sono essenzialmente di due tipi:
particolari provenienti dalla Selleria o pro-
dotti fuori dello stabilimenti e gruppi mec-
canici provenienti, attraverso un tunnel sot-
terraneo, dalle Meccaniche.

Schematicamente il ciclo di produzione
delle Carrozzerie potrebbe essere rappre-
sentato in questo modo:

‘)

i, Lastroferratura

Verniciatura

t

FPresse

Meccaniche

| Montagg I

Selleria

Una rappresentazione anche topografica del ciclo produttivo ¢ riportata nella mappa

del ciclo allegata (allegato n. 1).

(*) Laurendo in sociologia, Universita di Trento.

(**) Laureato in filosofia (indirizzo sociologico)

[.a Medicina dei Lavoratori,

1975, 1-2, pp.1-96



Procedura Centro Ricerca e Documentazione Sindacale (CRD):
cerca di trasformare i richiedente in un ricercatore facendo il possibile affinche recuperi la

propria esperienza e quella del gruppo al quale appariiene”

v Prima fase: precisazione (scopi, finaliza) della domanda c dci problemi

da risolvere e riflessione sugli elementi e sui motivi che 1’hanno provocata

v Seconda fdJ’e.' si fa il plano dlfdlllbl]l?c‘l dellaricerca che comprende la

socializzazione di che cos’e e come puo funzionare il Crd rispetto ai bisogni dell“utente;
si prosegue con la definizione degli obiettivi della ricerca anche in termini di investimenti
cioe¢ di responsabilita e disponibilita reale dei tempi dei costi e delle potenzialita che
possono arrivare fino al coinvolgimento di una o piu categorie di lavoratori

v lerza f ase: validazione dei risultati della ricerca anche ma non
necessariamente, con la partecipazione del Crd con la formalizzazione dellaricerca

(storia e risultati) con la sua eventuale trasformazione in manuale per la conoscenza e il
controllo della nocivita di quella lavorazione

v QLlCl/” la f ase: presuppone lasocializzazione dei risultati attraverso la
formazione sindacale e il coinvolgimento dei gruppi operai omogenei interessati agli

stessi problemi di nocivita fino alla definizione di vertenza di gruppo ¢ a sbocchi
contrattuall e legislativi Al coinvolgimento di tecnici della saluic ¢ del diritto



MOZIONE CONCLUSIVA DEL XXXVI CONGRESSO DELLA SOCIETA ITALIANA DI
MEDICINA DEL LAVORO (Pugnochiuso 8 - 10 novembre 1973)

La Societa Italiana di Medicina del Lavoro ...
4 prende atto della richiesta avanzata dal mondo del lavoro — in particolare dei
lavoratori e dalle loro organizzazioni, e dai tecnici che si occupano della tutela della
salute nell”’ambiente di lavoro — di criteri per la costruzione di un sistema
autoregolante di controllo della nocivita ambientale capace di intervenire in senso
positivo sui rapporti tra condizioni di lavoro e salute; ...
v identifica nei medici del lavoro 1 tecnici attualmente capaci di rispondere alla
richiesta dei lavoratori e dei sindacati, tenendo presente che le ipotesi mediche non
possono escludere quelle operaie ma devono aggiungersi ad esse;
4 riconosce nei lbretti sanitari e di rischio € nei registri det dati ambientali e
biostatistici strumenti conoscitivi capaci di concorrere alla costruzione di un
sistema di rilevazione-registrazione dei dati per la verifica della validita e della
idoneita delle modificazioni apportate all’ambiente ai fini preventivi;
v la scelta dei dati ambientali e biostatistici da rilevare e da registrare deve
rifarsi a due ipotesi: quelle dei lavoratori (dei gruppi omogenet) e quella dei medici
del lavoro; ipotesi che non si contrappongono, ma st integrano ...



S1 ha avuta in Italia [con la linea sindacale per la salute] una

attvita cono

scitiva adeguata scientifica sul lavoro

I"organizzazione industriale e sugli effeta relativi alla salute

Si ¢ tratt

dei1 lavoratori
ato di una attivita conoscitiva (ricerca

irrituale) e di interventi conseguenti (con veri risultat
preventivi) condotti con modalita diverse e da soggett

Inconsuet ris

hetto al mondo classico della ricerca di

scienze sociali ed al riconoscimento del diritto alla

prevenzione

dovuto dallo stato e dalle istituziom
(F. Butera 1980)

“L’unico pregevole tentativo di rinnovamento culturale”
compiuto dal sindacato

(A. Accornero, 1992)



Punt critici
v' Soggettivita
v" Definizione di gruppo omogeneo
v" Coinvolgimento di tecnici esterni
v" Validazione consensuale
v" Raccolta di molte informazioni difficili da organizzare ed elaborare
v" Necessita di una “partecipazione eccessiva”

v Mappe di rischio (“grezze”)
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realta di sfruttamento e di
pericolo, di morte.”



e DI XitocoluA A

( condensate urea- formm )

Sebutione soda coute,

T
[2[ Finissdgaio m

: Loluxiona Lred

I'Tr CendcngzioneE o

e s . - oy

TR b Xnoaau.& B

(condenssle ures —-formurea)

[1] condensazione. Ja]

[3] Concentrazione  [R]

F[Finissa,‘gia [FTI

g

| in fabhrica
Vol. R

L ssperienzs ¢ s latte per 2 gestione

109

FALE CFL PROLESTC m2 1

DETRIZ/ONE G AROEESSD |

SOSTANZE 11V GICCD

~lrea Soluzioune

Horwurea soluzione
— | zSoda caushcs (oluiene
jous_| ~fisidoscefico oulane

Pressione Ate

Temperaiura (&

OESCRIZIONE DELLAMEIENTE

Aperto D Chivso
mt totali =. b seeupert ...
3 fo'*q.h A m‘oawr oti = e

N‘J- Vieasabi| Jaiis orays dallawmbierds =

cce Se afe jprelEngy cou-

APPRETTO.  PER CARTA

S lrea \
calida

%] Ebolixiens JA]

47| Condensa l’io,fu.: Ta]

; ( candensale una-.{'of;&lhi;ej‘::

(18] nfustaag>  [p]

Hescelamento | A
Ingdcen -I>p

O

1

D e D T i < AN AR

e sl eI

”07 ! ,'ﬁ)///%‘/fﬁ/ sirohcano /‘// e/ ppocarra
LE LETTERE 1ndrzana panzions & A vero

L Y Sy P e et 11

Schode MeAo

Mnmn_u.\.,su._imm_@_&u&_r__
dlechie coldo e wollo uidde. -

NOWITA  AHBIENTALE DENGNGATA G4/ LAVERATOR/
coldo [0 fredde [ con brutche variaaioni
X

Temperatura :
Upnidita
Ruwmore
Vibrozioni

0 poco rumoroso O rumoreso malte rumoroso

® @

[ B Solare B svificeste O Ingofticieste
Leminatione 8
thwmozsue 2 1 Art'f;:io]g = w“idwﬂc D Lw%‘d«i\t 0 scestsive
Polveroso Bl B quelpolver
Presente digas ; vali gas ide , Ammonisce bhers -
r ﬂ g e v 4 W ds § -

JoraZione o ralds

NOTE S

| i seute mogalermene od ln u_umw-umm'_w“ﬁi‘
Jur-u:;!LLf w_e $o8 kauee vigeotiwetnco dupsute |3,

JA_A:Q&.JM&..,I_&:J!L«—. {4 w'-l'— dels Hrias da_begale m;m.rp

Schodn M2



del centro di medicina preventiva dellavoro
del comune di castellanza (varese)

la soggettivita operaia in un'industria lintoria

indagine: ambientale - clinica

benifica dell'ambiente

gruppo permanente di lavoro per la tutela della salute
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Anche queste sono cancerogene

La tavole pubblicate alle pagine 25, 26 ¢ 28 somo aggior-
nate allo stato attuale delle conoscenze ma non della realtd.
Crediamo che— per la loro comprensivita ¢ comprensibilita
— possano essere utili a quanti, nell'ambito di lavoro ¢ di
vita, somo esposti ail’azione cancerogena delle sostanze chi-
miche ¢ degli agenti [isici ivi elencats.

Ma avvertiamo che questo elenco non & completo né pud
esserlo. Perché, di anno in anno, te non di mese in mese,
si scopre la cancerogenicita di alire sostanze ed agenti che,
di giorno in giorno, vengono introdotti nella produzione e
nel consumo senza preventivi adeguati controlli della loro
capacitd a produrre tumori.

Quando ci se ne avvede, per quelcuno — gquanti? — @
troppo tardi. Ma per qualcun altro non & mai troppo tardi
per avvedersene.

La sostanza di quests affermazione é confermata dalle due
notizie che seguono e che informana di altre sostanze can-
cerogene, segnalate rispettivamente nel '73 ¢ nel '74. Una
ci wiene da un Consiglio di Fabbrica, Ualtra dall’interno di
un laboratorio di ricerca,

Sapere, marzo 1974

CMME e BCME

Per quanto riguarda la identificazione degli agenti chimici
« le sostanze prodotte ¢ lavorate nella industria sono inno-
cue per gli operai, fino a prova contraria ». E la prova, il
pii delle volte, si fa sulla pelle degli stessi operai. Quanti
ammalati ¢ quanti morti hanno fornito le « prove » di cid
che & riassunto in tre pagine di questo numero? E da
quanti anni, per quanti casi, si & cercato di nascondere
o di non vedere le «prove» allincate nelle corsie e nei
cimiteri?

La classe operaia, lungamente ingannata, ha ormai capito
che non pud delegare ad alwi la tutela della sua salute
e impara a difenderla da sé anche con le armi scientifiche
delle quali oggi viene appropriandosi.

Il Consiglio di Fabbrica della Montedison di Castellanza
“Varese) ha trovato In una recente pubblicazione straniera
la segnalazione delle propricti altamente cancerogene di una
sostanza usata nel ciclo produttivo di quella fabbrica ¢ di
altre' dello stesso gruppo, come la Duco-Montedison di

SAPERE - MARZO 1974 - PAG. 29

sanno coloro che vengono costretti a sacrificare la loro s
lute alla « tecnica ».

“7‘ f"| Pertanto il Consighio di Fabbrica della Montedison di C
" u | stellanza ha aperto una vertenza con la direzione, Non chi
e = de soltanto che il Cmme ¢ il Beme siano climinati ¢

quello stabilimento o da un zltro: vuole, a buon dinty
un'indagine clinica periodica ¢ permanente su lavorae
recentemente ¢ precedentemente esposti; ¢ vuole |'elimin
zione di rali sostanze da gualsiasi tipo di lavorazioni co
una conversione di gueste ultime in modo tale da garaati
insieme lavoro e salute, respingendo la falsa alternatiy
padronale. Perché non ne siano pil minacciati e colpi
wrti gli operai: anche quelli che, in altre sedi e fabbrich
. non saprebbero o potrebbero ancora intraprendere propri
iniziative per la difesa della saluse,

a1 Figueroa W.C., Raszkowski R. ¢ Weiss W, Luwg cancer i cbi
romethyl methyl ether workers, The New England Journal of M
dicine, 24 maggio 1973, p, 1096,
: son N., Carcimogenicity of balo etbers, The New England Journ
of Medicine, 24 maggio 1973, p. 1123,
. Laskin S., Kuschner M., Drew R.T. et al, Tamours of the respir
- tory fract induced by inbalation of bis (chloromerbyl) ether, Ard
Environ. Health, 22, 663, 1971.
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In “Delitto d’amore”, film del 1974 diretto da Luigi
Comencini con un soggetto di Ugo Pirro.

Nullo e Carmela sono due giovani che lavorano in una
fabbrica dell’hinterland di Milano.

Carmela ¢ emigrata e conduce una vita dimessa e sembra
accettare con rassegnazione il suo destino, vive con fermezza la
sua fede e difende 1 suoi valori morali; Nullo, anarchico, ateo, ¢
cosciente di essere oppresso da un lavoro ingrato e pericoloso. =

GIULIANO GEMMA STEFANIA SANDRELU
In a Lulgl Comencinl film

Carmela, “avvelenata” dall’ambiente della fabbrica nella o BELITTE

quale lavora sta per morire € Nullo la sposa sul letto di morte e iy amo TN
subito dopo prende una pistola e uccide il padrone della

fabbrica.
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Italian Occupational Health: Concepts, Conflicts, Implications

MicHAEL R. REICH, PHD, anp Rose H. GoLbman, MD, MPH

Abstract: This paper examines Italy’s worker-based model for
occupational health, especially its key concepts and its relation to
social conflict. It briefly reviews the history of three approaches to
occupational health in Italy: university-based, industry-based, and
government-based. It then analyzes the worker-based approach,
which emerged in the late 1960s and early 1970s as worker groups
and trade unions mobilized around new concepts of occupational
health. Five key concepts are discussed: the workers' homogeneous
group: workers’ subject 3 the use of contract language: the

of local i health instil and the use of
occupational hazard risk maps. The analysis illustrates how the

Introduction

Over the past two decades, the field of occupational
health in Italy evolved rapidly and dramatically. In the late
1960s and early 1970s, worker groups and trade unions
mobilized around new concepts of occupational health,

ing the ion of old institutions and the creation
of new instituti As the became instituti
alized, however, new problems and conflicts arose, especial-
ly with the decline of worker mobilization in the late 1970s.

This paper examines key concepts of the worker-based
approach to occupational health in Italy, and analyzes
changes in the ideas and structures of occupational health
policy which depended on a redistribution of power. The
paper shows how worker participation contributed to the
improvement of occupational health in Italy but created
tensions between workers and experts. It concludes with an
exploration of the implications of the Italian workers' model
for American circumstances. As Francessco Carnevale not-
ed, in his introduction to Olivier Targowla’s book on French
occupational medicine,' Italy and the United States have
some similar institutional structures, and more comparative
studies are needed.

Historical Background

Italy’s concern with occupational illness dates back to
the late 1600s when the great Italian physician Ramazzini
published the first methodical description of occupational
illness.?

Address reprint requests to Michael R. Reich. PhD, Lecturer on Interna-
tional Health, Harvard School of Public Health, 665 Huntinglon Avenue,
Boston, MA 02115. Dr. Goldman is Director. Occupational and Environmen-
tal Health Program. Cambridge Hospital, Cambridge. MA. and Instructor in
Occupational Medicine, Harvard School of Public Health. This paper, submit-
ted to the Journal in December 1983, was revised and accepted for publication
April 20, 1984,

Editor’s Note: Sce also related editonial p 964 this issue.

© 1984 American Journal of Public Health 0090-0036:8451.50
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social of ilization and institutionalization affected the
ideas and structures of Italian occupational health. Worker mobili-
zation in Italy produced ideological changes in the nation’s occupa-
tional health system, institutional changes in universities and gov-
ermments, and legislative changes at national and local levels. The
institutionalization of reforms. however, created new conflicts and
problems and tended to restrict worker participation and promote
expert intervention. The paper concludes with a brief outline of the
history of occupational health approaches in the United States and
then discusses the implications of the five Italian concepts for US
occupational health policy. (Am J Public Health 1984; 74:1031-1041.)

In the early twentieth century as Italy was industrializ-

ing, three pp! health
began to take shape in Italy: university-based, industry-
based, and gover based.* University physicians creat-

ed university clinics that provided health services to work-
ers. Italy’s first occupational health clinic, established in
1910 at the University of Milan, was known as the Clinica
del Lavoro, or Clinic of Work, stressing (even in its name)
the causes of disease in work as well as the effects of disease
in workers. This academic tradition of Italian occupational
medicine was based on a combination of scientific research
and political reformism.'

The Italian state had begun its efforts in occupational
health and safety in the late 1800s with a law that required
accident insurance. New laws in the early twentieth century
included restrictions on child labor and regulations for
mining, explosives manufacturing, and construction. During
Italy’s fascist period, the state expanded government-based
efforts, by adding to the earlier laws on occupational acci-
dents. In May 1929, as policies on occupational health
spread in Europe, Italy adopted its first law to require
insurance for occupational illnesses (malattie professionali),
in ag with the I ional Labor O ization's
Convention of 1925,

Around the turn of the century, industries created
medical services for their workers, to provide physical
examinations required by accident insurance and to reduce
absenteeism related to illness.' The industries also respond-
ed to governmental legislation that lated the workpl:
as mentioned above.

After World War I1, in Italy’s period of rapid economic
growth and industrial expansion, experiments started in
worker-based approaches to occupational health.* In the late
1960s, militant worker groups and trade unions actively
promoted a worker-based model. Many medical students
and young physicians who joined the new left and student
movements of the late 1960s assisted the worker mobiliza-
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1. Embodying environmental history.
In the February of 1959, while working on the book that was to become the very manifesto of the
environmental movement. Rachel Carson wrote to her editor:

As you know, it has always been my intention to give principal emphasis to the

menace to human health, even though setting this within the general framework of

disturbances of the basic ecology of all living things. As I look over my reference St e fa ﬂi a B areca e HC al th

material now, I am impressed by the fact that the evidence on this particular point . ’ . ’
outweighs by far, in sheer bulk and also significance, any other aspect of the Labor, aﬂd SOClal J ustice.

problem. (Brooks 1989 p. 247) Environmental Costs of the Italian

Published in 1962, Silent Spring showed an astonished public all over the world the extent to which c 0
the toxic elements of modern production had contaminated the environmental health. and were a ECOHOHHC GI'O [h’ 1 9 58_2000 2

widespread menace to human health through the ecological chains (bio-geo-chemical cycles and the i]] A_g‘rarian Swdles C()H()quu]m ) at

food chain). This interconnection between industrial production and human health was the core <h 58 / /
./ /www.yale.edu/
message of the book, even if the powerful metaphor of the fitle evoked the idea of a natural p y

catastrophe, such as the extinction of birds and insects. Silent Spring was centered on the analysis agr arianstudie S/

of industrially produced toxins and their impact on the whole chain of life, in which no precise papers / 2 6lta_hangr0Wthpdf> ( 1 9
boundary exists among plants, animals, water, the soil and human beings. What harms other living

beings, the book suggested. harms humans as well. A simple and infuitive principle, against which May 2008)

the business world and the petro-chemical sector in particular, launched a de-legitimating campaign,
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1§ lecmiey “dimezrats” a regele svllin

Neght annl Sessanta, [ boonr ecomamico portd con sé un inceemento del nume
ro ¢ delle funzionl del teenici dei *saperi specials™. Si trattava di figuee profes-
sionali direttamente inserite all'interno G Juoghi i produzione, come § myedi-
ol e gli psicologi del lavaro, o di queghi operatori sociali gid presenti da alcuni
decenni nel paes) capitalistict pit avanzatl e che o2 ComiNGavans a essere im.
plegatl piu frequentemente anche in Italla: Vespanssone ded sla pur limitato ¢
frammentato welfure nazionale richiedeva infattl un numeso crescente di assi-
stenti soGall, educatond, insegnantl dej servizi per 'infanzia e psicologl

Con questo contributo si interxde esaminare & vicenda di quei teciic per il pe.
nodo compreso tra L Sessantofto ¢ la fine del decennio successivo, quando B laro
mandatodi rrzianalizzazione dello sviluppoe moderazione della conflittsalita so.
ciale, caratteristioo cdedla fase dei povertrd Ji centrossindstra, entrd in conflito con
un processo di politicazazione che li comdusse alla contestazione radicale det rao-
It ¢ ded saperi di cul erano postaton, Alle spalle di tale fenomeno stava I'emergere
della soggettivitd operata, oul stlegd, con effetto amplificante, la contestazone an-
raarontaria def movimento studentesco. Il welativo potere conguistato dal lavora.-
ton nelle tabibriche ¢ le nuosy forme assemblearn e consilian che di esso furona la
manifestazione tangbile, portarana alla contestagione dells drvisione del lavom ¢
Imposera un rovesciamento del panto di vista salla presunta neutraditd dei sapert
implicats edla gestione del meccanismo produttivo e, piil in generale, dedla socle-
fa capitalistica, Se la forza propalsiva della contestazsone si trovava nella fabbrica,
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=, Salute, classi lavoratrici e istituzioni

La salute dei lavoratori agli inizi del secolo

Se Andrea Bianchi {1809-1841) e Enrico de Betta (1824-1859), auto-
ri delle prime opere che trattavano modernamente di malarrie dovute
al favoro dopo Ramazzini', a
di salute dei lavoratori alla fine del loro secol
appre amenti raggiunti in al
gricoltura in particolare, mentre avrebbe
precoci intuizioni circa i perniciosi effetti di numerose lavorazion
dustriali.
proprio nel 1896, 'ing. Amerigo Raddi (1853-1929) dalle colon
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sero potuto giudicare delle condizioni

avuto conferma delle loro

azione relativa

STORIA DEL LAVORO IN ITALIA

IL LAVORO NELL'ETA INDUSTRIALE

Alberto Baldasseroni

Salute, classi lavoratrici e istituzioni

La salute dei lavoratori agli inizi del secolo

a Bianchi {1809-1841) ¢ Enrico de Betta (1824-1859), auto-
ri delle prime opere che trattavano modernamente di malarrie dovute
al favoro dopa Ramazzini', avessero potuto giudicare delle condizioni
di salute dei lavoratori alla fine del loro secolo, avrebbero certs
i miglioramenti raggiunti in al ¢ i ettor,
gricoltura in particolare, mentre avrebbero avuto conferma delle loro
precoci intuizioni circa i perniciosi effetti di numerose lavorazio
dustriali.

Cosi proprio nel 1896, U'ing. Amerigo Raddi {185
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The congress
proceedings along its
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Here is the Beta version of a repository that will allow access to the ICOC Congress
proceedings from its origins to today. At the moment, the database contains the IOCH first-
century proceedings, allowing to search all the scientific contributions presented at the
Congresses from 1906 to 2006. You can search by author, by word of the title, by year of the
Congress. Itis possible to view the results of the online research, but also to download the
relevant congress documents, on which it will be possible to perform a full text search.




